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AVVISO ESPLORATIVO PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI/E A SUPPORTO DELLE ATTIVITÀ 
CONNESSE ALL’OTTIMIZZAZIONE DEGLI APPROVVIGIONAMENTI UNIVERSITARI 

-  Profilo Analista 
 

Scadenza 18.03.2026 
 
Premesso che UniSMART – Fondazione Università degli Studi di Padova è la fondazione dell’Uni-
versità di Padova che, lavorando in stretta collaborazione con tutti i Dipartimenti ed i Centri Inter-
dipartimentali dell’Ateneo, si occupa di valorizzare la proprietà intellettuale, trasferire brevetti, 
coinvolgere i ricercatori in progetti di ricerca a contratto con l’industria. UniSMART lavora in 
stretta collaborazione con tutti i 32 Dipartimenti ed i Centri Interdipartimentali dell’Università, in 
tutte le discipline e in sinergia con tutti gli uffici e strutture dell’Ateneo. Con la sua Unit Academy, 
UniSMART Fondazione supporta la promozione e la gestione dei Master dell’Università di Padova, 
oltre che dei percorsi formativi “Life Long Learning”, offrendo tutto il supporto tecnico ed ammi-
nistrativo necessario; 
 
Visto l’accordo tra l’Università degli Studi di Padova e UniSMART-Fondazione Università degli Studi 
di Padova per attività di supporto all’Area Patrimonio, Approvvigionamenti e Logistica – APAL. 
 

La Fondazione intende selezionare esperti/e, professionalmente qualificati/e e selezionati/e 
appositamente secondo le norme vigenti. 

 

Articolo 1. Oggetto e natura dell’incarico 
 
Le/I candidate/i scelte/i, in coordinamento con l’Area Patrimonio, Approvvigionamenti e Logstica 
– APAL dell’Università degli Studi di Padova, dovranno essere in grado di svolgere i seguenti com-
piti come specificato nel seguito in via esemplificativa e non esaustiva: 
 
Profilo Analista: 
 
• Supporto e assistenza nella fase di analisi dei fabbisogni e progettazione per ottimizzare il 

processo di programmazione e aggregazione della domanda di beni e servizi per gli approvvi-
gionamenti universitari di Ateneo; 

• Supporto e assistenza nella predisposizione e gestione di bandi di gara d’appalto, dei capitolati 
e dei relativi atti finalizzati all’acquisizione di forniture e servizi; 

• Supporto e assistenza tecnico amministrativa in materia di contrattualistica, consulenza e mo-
nitoraggio per gli acquisti per le Strutture di Ateneo; 
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• Supporto e assistenza nello sviluppo di strumenti e modelli per l’analisi e gestione dei dati, la 
previsione e pianificazione dei fabbisogni, il monitoraggio, la valutazione e l’ottimizzazione 
degli approvvigionamenti; 

• Supporto e assistenza per la promozione di nuove opportunità tecnologiche al fine di soddi-
sfare le esigenze funzionali esistenti; 

• Supporto e assistenza nella gestione dei test, definendone strategia e piano, controllo nella 
realizzazione del software, verifica della copertura funzionale e non funzionale e rispetto di 
standard, linee guida e qualità (standard ISO); 

• Supporto e assistenza per sviluppo portale acquisti dell’Ente e progetti in ambito approvvigio-
namenti comprensivo di integrazione con strumenti di IA. 

 
Il rapporto contrattuale avrà la forma di Collaborazione Coordinata e Continuativa. 
 
La durata e il compenso lordo massimo della collaborazione che eventualmente verrà attivata, 
verrà definita a seconda dell’effettivo impegno richiesto. 
 
Tali attività potranno svolgersi anche in modalità telematica. 
 

Articolo 2. Requisiti per l’ammissione 
 
Requisiti richiesti 
 
• cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
• godimento dei diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali, non aver procedimenti penali a proprio carico in corso e 

non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di preven-
zione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale. 

• Titolo di laurea in: Statistica o Informatica o Economia o Giurisprudenza o equipollenti o di-
ploma attinente al profilo richiesto. Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, 
la/al candidata/o potrà essere richiesto di specificare l’autorità competente, nonché gli 
estremi del provvedimento che ha riconosciuto tale titolo equivalente al titolo italiano o con 
il quale è stato richiesto il riconoscimento; 

• Esperienza documentata in attività oggetto del presente avviso;  
• Buona conoscenza della lingua inglese; 
• Ottima conoscenza del pacchetto office; 
• Buona conoscenza degli applicativi di comune uso per le attività oggetto del presente avviso. 

  
 
 



 

 3 

Articolo 3. Termini e modalità di presentazione della candidatura 
 
Le/I candidate/i dovranno inviare la domanda a mezzo mail a amministrazione@unismart.it con il 
seguente oggetto “Candidatura Attività ottimizzazione approvvigionamenti universitari – Profilo 
Analista” entro e non oltre il 18.03.2026 
 
Le domande dovranno includere: 

• un CV aggiornato che evidenzi le esperienze chiave, eventuali referenze e la pertinenza al 
profilo descritto in funzione dei requisiti formulati; 

• una copia della carta d’identità o di altro documento di riconoscimento valido; 
• una lettera di massimo una pagina che illustri la corrispondenza tra il profilo del candidato 

ed i requisiti e che dia conto della motivazione a svolgere l’incarico bandito. 
 
Il curriculum vitae dovrà essere firmato e datato e dovrà includere la seguente dichiarazione: 
“Sono a conoscenza delle sanzioni previste in caso di false attestazioni o dichiarazioni mendaci ai 
sensi del D.P.R. 445/2000 ed informato di quanto previsto dal GDPR 679/16 (Regolamento Gene-
rale sulla Protezione dei Dati), in relazione al trattamento dei dati personali.” 
 
La/Il candidata/o è consapevole che UniSMART – Fondazione dell’Università degli Studi di Padova 
è Titolare del Trattamento dei dati personali conferiti e che gli stessi saranno utilizzati nel rispetto 
dei principi di correttezza, liceità e trasparenza ai fini del processo di selezione. Inviando la docu-
mentazione richiesta in fase di candidatura, ciascun interessato dichiara di aver preso visione 
dell’informativa reperibile al seguente link  e di averne compreso il significato. 
 

Articolo 4. Modalità di selezione 
 
UniSMART, d’intesa con l’Area Patrimonio, Approvvigionamenti e Logistica – APAL dell’Università 
degli Studi di Padova, nominerà una Commissione di selezione che valuterà le candidature perve-
nute sulla base della documentazione ricevuta e, se ritenuto necessario dalla Commissione stessa, 
potrà invitare ad un colloquio di approfondimento. 
 
Data la natura esplorativa del bando, UniSMART si riserva la facoltà di non procedere ulterior-
mente rispetto all’eventuale contrattualizzazione delle/dei candidate/i individuate/i nel caso in 
cui non soddisfi completamente i requisiti di cui sopra. 
 
Padova, 3 marzo 2026  
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